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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI– la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemidi bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;– la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema dicontrolli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;– la D.G.R. n. 134 del 25 marzo 2026 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2026/2028”;– la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024 “Approvazione Piano deicontrolli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2025”. Disposizioni operative;– il D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativadella Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;– il regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";– il D.P.G.R. n. 66 del 1° novembre 2025, con il quale è stato approvato il Regolamento regionale n. 7 del 20novembre 2025, recante “Regolamento di riorganizzazione delle articolazioni amministrative della Giuntaregionale”;– la D.G.R. n. 604 del 24 novembre 2025, con la quale è stato approvato il Regolamento Regionale n. 11 del 09dicembre 2025 che ha integralmente sostituito l’Allegato 1) al predetto Regolamento Regionale n.7/2025;– i Regolamenti Regionali n. 13 e n. 14 del 15 dicembre 2025 con i quali è stata disposta l’entrata in vigore dellenuova organizzazione delle strutture amministrative della Giunta regionale, cosi come modificata, in data 22dicembre 2025;– la D.G.R. n. 673 del 20 dicembre 2025, recante “Regolamento regionale n. 7 del 20 novembre 2025 e ss.mm.ii.- Regolamento di organizzazione delle strutture amministrative della Giunta regionale – Adempimenti”;– il D.P.G.R. n. 92 del 22/12/2025, con il quale è stato conferito al Dott. Ernesto Esposito l’incarico di Dirigentegenerale del Dipartimento “Salute E Servizi Sanitari” della Giunta regionale, per come individuato con la D.G.R.n. 666 del 20/12/2025;– il D.D.G. n. 8770 del 20/05/2026con cui è stato conferito l’incarico di direzione ad interim del Settore n. 7“Assistenza Territoriale – Salute nelle carceri – Formazione ECM – Medicina Convenzionata – ContinuitàAssistenziale”, al Dott. Francesco Lucia;– il D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025, con il quale veniva conferito al funzionario Caterina Tavano l’incarico diResponsabile del Procedimento;

VISTI, ALTRESI’– l’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale vigente, di cuigli articoli 31-32-33-34 e 38, attinenti al ruolo unico del medico di assistenza primaria, al rapporto ottimale, alleprocedure per l'assegnazione di incarichi ed al massimale di scelte;
– il comma 1 dell’art. 34 del medesimo Accordo Collettivo Nazionale il quale stabilisce che “ciascuna Regione(...) pubblica sul Bollettino Ufficiale l'elenco degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenzaprimaria e di quelli che si renderanno disponibili nel corso dell'anno, individuati dalle Aziende sulla base deicriteri di cui al precedente articolo 32”;
– il comma 11, del soprammenzionato art.33, che stabilisce “il Direttore Generale conferisce l’incarico a tempoindeterminato ai medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, conmodificazioni, dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60, con decorrenza dalla data diconseguimento del diploma di formazione specifica in medicina generale, previa acquisizione
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dell’autocertificazione del titolo. Il Direttore Generale integra altresì le attività orarie e a ciclo di scelta secondoquanto previsto dall’articolo 38, comma 1”;
PREMESSO CHE

- con decreto n.5829 del 09 aprile 2026 è stata disposta la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della RegioneCalabria n. 75 del 10 aprile 2026, degli incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza primaria per l’anno 2026,per le zone carenti individuate dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;
- con decreto n. 9375 del 28 maggio 2026 pubblicato sul B.U.R.C. n. 113 del 01 giugno 2026, avente ad oggetto“art. 34 – ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale 15.01.2026. Approvazionegraduatorie degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di Assistenza Primaria Azienda Sanitaria Provincialedi Catanzaro anno 2026.”;
- con decreto n. 10601 del 16 giugno 2026 pubblicato sul B.U.R.C. n. 125 del 17 giugno 2026 nei termini previstidal summenzionato decreto n. 9375 del 28 maggio 2026 pubblicato sul B.U.R.C. n. 113 del 01 giugno 2025 ilsettore funzionalmente competente ha riformulato ed approvato le graduatorie di merito definitive del ruolo unicodi assistenza primaria per l’anno 2026 per le zone carenti individuate dall’Azienda Sanitaria Provinciale diCatanzaro nel rispetto di quanto disposto dal citato Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporticon i medici di medicina generale;

CONSIDERATO CHE per mero errore materiale, in sede di pubblicazione del decreto n. 10601 del 16 giugno 2026pubblicato sul B.U.R.C. n. 125 del 17 giugno 2026, non è stata pubblicata la graduatoria di merito definitiva di cui all’art.34, co. 5, lett. e) dell’ACN 2026, , espressamente richiamata nel provvedimento e costituente parte integrante e sostanzialedello stesso;
RITENUTO necessario procedere all’integrazione del decreto n. 10601/2026, disponendo la pubblicazione dell’allegatoomesso, al fine di garantire la completezza del provvedimento, la piena conoscibilità dei suoi contenuti e la regolaritàdella pubblicazione, lasciando invariata ogni altra disposizione del decreto medesimo;

ATTESTATO che il presente provvedimento, che integra il decreto n. 10601/2026 solo nella parte relativa allapubblicazione della graduatoria di merito definitiva di cui all’art. 34, co. 5, lett. e) dell’ACN 2026 quale allegato A2)confermando il contenuto del medesimo decreto n. 10601/2026 per le restanti parti, non comporta oneri sul BilancioRegionale in quanto trattasi di attivazione di procedura per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolounico di Assistenza Primaria anno 2026 per come individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro nel rispettodell’Accordo Collettivo Nazionale di riferimento;
PRECISATO CHE:

– restano fermi il contenuto del decreto n. 10601 del 16 giugno 2026 pubblicato sul B.U.R.C. n. 125 del 17 giugno2026 e gli allegati già pubblicati con lo stesso, che non sono oggetto della presente integrazione;
– si procederà all’assegnazione degli incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza primaria a per l’anno 2026individuate dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaronel giorno ed all’ora indicata nel calendario di cuiall’Allegato B), parte integrante e sostanziale del decreto n. 10601 del 16 giugno 2026;
– la mancata presentazione nel luogo ed alla data indicata costituirà rinuncia all’incarico;
– la pubblicazione del presente provvedimento, sul B.U.R.C. e sul link della Regione Calabriahttps://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-servizi-sanitari/ costituisce notifica agli aspirantiall’assegnazione degli incarichi convenzionali per come indicato nelle rispettive graduatorie;
– al medico assegnatario di un incarico del ruolo unico di assistenza primaria, all'atto del conferimento delmedesimo da parte dell'ASP di competenza, non dovrà trovarsi nelle situazioni di incompatibilità di cui all'art.21, co. 1, del sopramenzionato A.C.N. e che la deroga prevista ai sensi della norma finale n.1 dell'ACN28.04.2022 e ai sensi dell'ACN 23.03.2005 e smi, non trova più applicazione come previsto dalla Norma finalen. 1 del vigente A.C.N.;
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– il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi potrà dichiarare, all’indirizzo pecavvisigraduatoriemmgpls.salute@pec.regione.calabria.it, la propria disponibilità all’accettazione conl’indicazione dell’ordine di priorità tra gli incarichi per i quali abbia presentato domanda e gli sarà attribuito ilprimo incarico disponibile tra quelli indicati;
– il medico che accetta l’incarico non può partecipare all’assegnazione di incarichi pubblicati nel corsodello stesso anno;

ATTESTATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quanto trattasi di attivazionedi procedura per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di Assistenza Primaria anno 2026 percome individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di riferimento nel rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionale diriferimento;
SU PROPOSTA della Responsabile del Procedimento, individuata con D.D.S. n. 13062 del 16.09.2025, che attesta laregolarità amministrativa-contabile nonché la legittimità e la correttezza del presente atto

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, e che qui si intendono integralmente riportate:
DI INTEGRARE il decreto n.10601/2026 pubblicato sul B.U.R.C. n. 125 del 17 giugno 2026 mediante la pubblicazionedell’allegato A2), omesso per mero errore materiale, in sede di pubblicazione e costituente parte integrante e sostanzialedel presente decreto;
DI PRECISARE CHE restano fermi il contenuto del decreto n. 10601 del 16 giugno 2026 pubblicato sul B.U.R.C. n.125 del 17 giugno 2026 e gli allegati già pubblicati con lo stesso, che non sono oggetto della presente integrazione;
DI APPROVARE l’Allegato A2),parte integrante e sostanziale del presente decreto, con l’integrazione della graduatoriadi merito definitiva di cui all’art. 34, co. 5, lett. e) dell’ACN;
DI CONFERMARE il contenuto del decreto n. 10601/2026 per le restanti parti, non riportate nell’Allegato A2), parteintegrante e sostanziale del presente decreto;

DI PRECISARE CHE
– si procederà all’assegnazione degli incarichi vacanti per il ruolo unico di assistenza primaria per l’anno 2026individuate dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro nel giorno ed all’ora indicata nel calendario di cuiall’Allegato B), parte integrante e sostanziale del decreto n. 10601 del 16 giugno 2026 pubblicato sul B.U.R.C.n. 125 del 17 giugno 2026;
– la mancata presentazione nel luogo ed alla data indicata costituirà rinuncia all’incarico;
– la pubblicazione del presente provvedimento, sul B.U.R.C. e sul link della Regione Calabriahttps://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-servizi-sanitari/ costituisce notifica agli aspirantiall’assegnazione degli incarichi convenzionali per come indicato nelle rispettive graduatorie;
– al medico assegnatario di un incarico del ruolo unico di assistenza primaria, all'atto del conferimento delmedesimo da parte dell'ASP di competenza, non dovrà trovarsi nelle situazioni di incompatibilità di cui all'art.21, co. 1, del sopramenzionato A.C.N. e che la deroga prevista ai sensi della norma finale n.1 dell'ACN28.04.2022 e ai sensi dell'ACN 23.03.2005 e smi, non trova più applicazione come previsto dalla Norma finalen. 1 del vigente A.C.N.;
– il medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi potrà dichiarare, all’indirizzo pecavvisigraduatoriemmgpls.salute@pec.regione.calabria.it, la propria disponibilità all’accettazione conl’indicazione dell’ordine di priorità tra gli incarichi per i quali abbia presentato domanda e gli sarà attribuito ilprimo incarico disponibile tra quelli indicati;
– il medico che accetta l’incarico non può partecipare all’assegnazione di incarichi pubblicati nel corsodello stesso anno;
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DI ATTESTARE che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quanto trattasi diattivazione di procedura per l’assegnazione degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di Assistenza Primaria anno2026 per come individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale Catanzaro, nel rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionaledi riferimento;
DI PUBBLICARE il presente provvedimento, sulla pagina istituzionale del Dipartimento Salute E Servizi Sanitari, dicui al seguente link: https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-servizi-sanitari/
DI NOTIFICARE il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, alla Direzione Generale dell’AziendaSanitaria di Catanzaro, nonché agli Ordini dei Medici e Odontoiatri della Regione Calabria affinché ne diano adeguatavisibilità;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BUR della Regione Calabria ai sensi del Regolamento(UE) 2016/679 e sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, delRegolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro iltermine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCO LUCIA(con firma digitale)
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Medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 

rispetto dell’annualità di frequenza  del corso (terza, seconda, prima), a partire 
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