ALLEGATO «l;> deliberazione n® del

H

BANDO “AVVISO PUBBLICO FORMULAZIONE GRADUATORIA AZIENDALE 2018 INCARICHI
PROVVISORI CONTINUITA ASSISTENZIALE ASP COSENZA”

In esecuzione della deliberazione n° del ¢ indetto avviso pubblico per la formulazione
della Graduatoria Aziendale di disponibilita da utilizzare per incarichi provvisori nel Servizio di
Continuita Assistenziale ASP Cosenza anno 2018 .
Il bando per la selezione dei medici interessati che ne produrranno domanda ¢ regolato per come segue:
Arstl
Finalita del bando

La Regione Calabria ha approvato con decreto n. 3226 del 72 Aprile 2018 pubblicato sul BURC . 44 del 24 Aprile
2618, parte HI ta Graduatoria Regionale valevole per Panno 2018 per il settore di Continuitd Assistenziale. Le
Aziende Sanitarie hanno la possibilita, al fine di assicurare 1 LEA e di non creare discontinuitd nell’assistenza ai
cittadini, di assegnare incarichi provvisori di Continuitd Assistenziale, ai sensi dellart.70 delPA.CN. per la
Medicina Generale vigente e sue modifiche, per come integrato dall’art.16 vigente AIR. Calabria.

Art.2 ALLEG. ALLA DELIBERA

Requisiti di ammissione N;{Q}?@l 21Hﬂ G, 2018 :

Tale Avviso & rivolto ai Medici:

1) Inseriti nella gia citata Graduatoria Definitiva Regionale della Calabria valevole per 'anno 2018, per il
settore di Continuitd Assistenziale.

2) Non inseriti nella citata graduatoria di settore “Continuith Assistenziale”, con Pattestato di formazione
specifica MMG;

3) Non inseriti nella citata graduatoria per il settore di Continuitd Assistenziale, senza Pattestato di
formazione specifica MMG;

Art.3

Domanda di pastecipazione
11 Medico aspirante deve dichiarare sotto la propria responsabiliti, tutto quanto indicato nell’ apposito schema
di domanda allegato al presente bando (All.n2).
L’interessato dovra, a pena di esclusione, sottoscrivere la domanda corredandola di fotocopia di valido
documento di riconoscimento.
Ghi uffict aziendali preposti si riservano comunque la facolta di dchiedere ogni utile documentazione ai medici
aspiranti.
Le domande di ammissione in carta semplice dovranno essere indirizzate alPAzienda Sanitaria Provinciale di
Cosenza c inviate entro il termine perentorio di 20 giorni successivi alla data di pubblicazione del presente

avviso sull’ Albo Pretorio online del portale di questa A.S.P. di Cosenza (www.asp.cosenza.it):
- o tramite raccomandata A.R. all’ Ufficio Protocollo — Viale Alimena n®8 - 87100 Cosenza

- o tramite PEC: protocollof@pec.asp.cosenza.it,

- o consegnata a mano all’ Ufficio Protocollo in Viale Alimena n°8 - 87100 Cosenza

Art4
Esclusione dal concorso per Pammissione alle graduatorie aziendali

Sono esclusi dal concorso per 'ammissione i medici:

- che non abbiano sottoscritto la domanda di partecipazione redatta secondo lo schema ufficiale.

- che non abbiano allegato la fotocopia di valido documento di riconoscimento allo schema di domanda.
Mentre le domande che siano pervenute oltre il termine perentorio di cui al precedente art.3 saranno insetite
in una lista suppletiva a cui si accederi dopo aver interpellati quelli avent diritto. :
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Art5
Criteri di formulazione e di utilizzo della Graduatoria Aziendale
per gli incarichi provvisori di Continuita Assistenziale

Gli incarichi saranno conferiti ai medidi inseriti nella vigente graduatoria regionale di settore 2018 ASP Cosenza,,
secondo l'ordine della stessa, con prioritd per i residenti nel’ambito territoriale delPASP di Cosenza, ai sensi
dell’art.70 del’A.C.N. per la Medicina Generale vigente, per come integrato dall’art. 16 vigente AIR Calabria,

Pertanto gli incarichi satanno conferit at medici nel seguente ordine:

1)
2)
3)
4)

5)

Medici inseriti nella Graduatoria Regionale di Settore, residenti nel’P ASP di Cosenza, secondo
Pordine della stessa;

Medici inseriti nella Graduatoria Regionale di Settore, non residenti nell’ ASP di Cosenza, secondo
Pordine stessa;

Medici inseriti nella Graduatoria Regionale MMG;

Medici non inseriti nella precitata Graduatoria Regionale MMG, che hanno PAttestato di
Formazione specifica di Medicina Generale, con priotita per i residenti ASP Cosenza, ordinati per

. minore etz al conseguimento della laurea, voto di laurea e anzianita di laurea;

Medici non inseriti nella predetta Graduatoria Regionale, che non hanno PAttestato di Formazione
specifica di Medicina Generale, con Priorita per i Medici Residenti ASP di Cosenza, ordinati per minore
eta al conseguimento della laurea, voto di laurea e anzianita di laures;

Art.6
Validita delle Graduatorie aziendali di disponibilita e lista suppletiva

Le graduatorie aziendali di disponibilitd resteranno valide per tutto il periodo di vigenza della graduatoria
regionale di riferimento per come specificato all’ art.1. -

Eventuali domande giunte successivamente alla data di scadenza del presente bando, saranno inserite in
appositi elenchi, ( lista suppletiva) e ordinate seguendo i medesimi criteri gia indicati all’art. 5.

A tali elenchi si attingera solo in caso di carenza dei medici gia inseriti nella graduatoria aziendale di disponibilita
disciplinati dal presente bando.

Art.7
Informativa per il trattamento dei dati personali

At sensi dellart.13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196 ed in relazione ai dati personali che si intendono
trattare, si informa che:

1)
2)
3)

4)
5)

il trattamento a cui saranno sottoposti i dati personali richiesti, & diretto esclusivamente all’espletamento,
da parte di -questa amministrazione per la formulazione della graduatoria aziendale di Continuiti
Assistenziale;

il trattamento viene effettuato avvalendost di mezzi informatici;

il conferimento dei dati personali risulta necessatio per svolgere gli adempiment di cui sopra e, pertanto,
in caso di rifruto, il candidato non potri essere inserito in dette graduatorie;

all'interessato spettano i diritd previsd dall’art.7 del decteto legislativo n.196/2003;

titolare del trattamento dei dati é: Direzione Generale ASP di Cosenza, viale degli Alimena, n.8 -87100

Cosenza

Art8
Norma finale e di rinvio

Le convocazioni per il conferimento degli incarichi provvisori saranno trasmesse tramite PEC
Aziendale agli indirizzi pec/e-mail indicati nella domanda.

Per tutto quanto qui non espressamente disciplinato si rinvia al vigente Accordo Collettivo Nazionale per la
Medicina Generale alle vigend disposizioni regionali in materia, che qui si intendono integralmente richiamate.
1’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente bando (o parte di esso) qualora ne
rlevasse la necessita e lopportunita.
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